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EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DE CUBNEZAIS

Nombre de conseillers :

En exercices : 14 L’an deux mille vingt-trois

Présents : 12 Le vingt-huit ao(it & dix-neuf heures

Votants : 13 Le Conseil Municipal de la commune de

Pour . 13 CUBNEZAIS diiment convoqué, s’est réuni en

session ordinaire, a la Mairie, sous la Présidence
de Monsieur Jean Luc DESPERIEZ, Maire.
- Date de la convocation : 22 Aofit 2023.

PRESENTS : M. Desperiez, Mmes Manon, Batard, M. Deguithem, Mme Routurier, M.
Cisneros, Mme Decidour, M, Gaborit, Mme Rimbert, MM. Lesur, Manterola, Carruezco,

ABSENT EXCUSE : M. Soulignac ( Pouvoir 4 Mme Manon)

ABSENT : Mme Quiviger

SECRETAIRE DE SEANCE : Mme MANON Monique

Objet : Convention d’adhésion i I’offre de service de prévention et santé au travail du
centre de gestion de la fonction publique territoriale de la gironde

LE CONSEIL MUNICIPAL DE LA COMMUNE DE CUBNEZAIS

VU le code général de la fonction publique, et notamment ses articles L. 452-47,
I..812-3et]. 8124 ;

VU la Loi n®2021-1018 du 2 aolt 2021 pour renforcer la prévention en santé au travail ;

VU Le décret n® 85-603 du 10 juin 1985 medifié relatif & "hygiéne et A la séeurité du travail
ainsi qu’a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

VU le réglement de fonctionnement du service prévention et santé au travail du Centre de
Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Gironde ;

CONSIDERANT :

- que les autorités territoriales sont chargées de veiller 4 la séeurité et 4 1a protection de la
santé des agents placés sous leur autorité,

- que les employeurs territoriaux doivent disposer d*un service de médecine préventive pour
leurs agents,

- que le service de médecine préventive a pour mission d'éviter toute altération de I'état de
santé des agents territoriaux du fait de leur travail, notamment en surveillant leur état de
santé, les conditions d'hygi¢ne du travail ainsi que les risques de contagion,



Envoyé en préfecture le 31/08/2023
Recu en préfecture le 31/08/2023

que les centres de gestion peuvent créer des services de méds e pr
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disposition des collectivités territoriales et de leurs établissenIents puUbIICS (Ui ¢ Tont 1@
demande,

I’offre de service de prévention et de santé au travail proposée par le Centre de Gestion de
la Gironde telle que décrite dans le catalogue des prestations,

VU la convention d’adhésion a I’offre de service proposée par le Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale de la Gironde telle qu’annexée a la présente délibération,

Apres en avoir délibéré,

LE CONSEIL MUNICIPAL a I’unanimité :

DECIDE

de solliciter le Centre de Gestion de la Gironde pour bénéficier de I’offre de service de
prévention et de santé au travail ;

d’autoriser Monsieur le Maire & signer la convention correspondante telle qu’annexée a la
présente délibération ;

de prévoir les crédits correspondants au budget de la collectivité

Le Maire,

Certifie sous sa responsabilité le caractere exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au
siége de la collectivité ;

Informe que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir
devant le Tribunal administratif dans un délai de deux mois & compter de sa publication.

Fait et délibéré le 28 Aot 2023

LE SECRETAIRE DE SEANCE
Monique MANON
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